[image: image1.jpg]IMPUHSITO
Ha 3acCIaHMM  TIEJIarOTHYECKOTO  COBETa

MbBOY "ABpukocoBckas mkoma”
NPOTOKOT 0T, . Uf - 215 No

AGpuKocoBckas Imkona”
W.A.Turuesa
2t N Doy

NOJIO)KEHUE
0 TIOPSI/IKE 0CTYIIA NeJAroroB K HHGOPMANHOHHO-TeJJEKOMMYHHKALHOHHBIM CeTAM
6a3aM JaHHbIX, y4eOHBIM H METOAHYECKHM MaTepHasiaM, My3eiiHbIM doHaam,
MaTepHaIbHO-TeXHHYECKHM CPeicTBaM

1. O0mme mo/10KeHAS.

1.1. Jlannoe [Tonoxkernue pa3padoTaHo B COOTBETCTBUM ¢ IYHKTOM 7 dacTh 3 ctathi 47 Denepanb o
sakoHa Ne 273-03 «O6 obpazosaunn B Poccmiickoii @eneparuuy ot 29.12.2012, Yeraom MbEOY
"AGpuKocoBcKas Ikona” (ajdee 10 TEKCTYy — YUpEKJIEHHE) ¢ HENb perjiameHTaldd MOpsixa
J0CTYIIa IIEAAaroroB K HHGOPMaIHOHHO-TENCKOMMYHHKAITHOHHBIM CETsM U 0a3aM JaHHBIX, YIeOHbM ¥
METOAMYECKHM MaTepHaIaM, My3eifHbIM (POHIaM, MATEPUAILHO-TEXHAYECKHM CPEJICTBAM.

1.2. JlocTyn mefarornyeckux pabOTHHKOB K BBIIICIEPEUHCICHHBIM pecypcam obecrednBaetcs b
[[CIIX Ka4eCTBEHHOIO OCYILIECTBICHUs 00pa30BaTe/IbHON W HHOM JeATEIbHOCTH.

2. JlocTyn K HHOPMATHOHHO-TEJeKOMMY HUKAIHOHHBIM CETHM

2.1. Jloctyn menarornyeckux pabOTHMKOB K WHOOPMAIMOHHO-TENEKOMMYHHKAIMOHHOH ceTr
VinTtepuer B YupeiIeHIH OCYIIECTRISETCS ¢ MEPCOHATBHBIX KOMIBIOTEPOB (HOYTOYKOB, TAHIIETHED:
KOMIIBIOTEPOB ¥ T.IL.), MOAK/IFOYCHHBIX K ceTH MHTepHET, B Ipe/ielaX yCTAHOBICHHOTO JMMMTA it
BXOAALMA TpaduK. a TakkKe BO3MONKHOCTH YUPeKICHHs 110 omiate Tpaduka / Ge3 orpammuciis
BPCMCHH | OTpebIeHHoro Tpaduka.

2.2. [llpepocraBieHue JOCTYNA —OCYIIECTBISETCS —3aMeCTHTENeM JMPEKTopa Mno  yuelio-
BOCTINTATENBbHOM pabote.

3. loctyn K 6a3aM IaHHbIX

3.1. Ilenarornueckum paboTHUKAM OOeCHeUMBACTCS IOCTYN K CIEAYIOUIMM 3JIEKTPOHHBIM Oa3in
JAHHBIX:

- mpoheccHoHanbHbIe 6a3bl JAHHBIX;

- UH(GOPMALIMOHHBIE CIIPABOYHBIC CHCTEMEI;

- IIOMCKOBBIE CHCTEMBI.

3.2. Wndopmarms 06 oOGpasoBaTelbHBIX, METOIMYECKHX, HAy4HBIX, HOPMATHUBHBIX H JIPIIH
3IEKTPOHHBIX Pecypeax. JOCTYIIHBIX K TOJIb30BAHMIO, Pa3MEIeHa Ha caiTe YUpeKIeHUs B pasic.ic
«MarepnanbHo-TexHuYeckoe obecliedeHne H OCHAIEHHOCTh 06Pa30BaTENLHOTO NPOLIECCay.

4. JocTyn K y4eOHBIM B METOTHYECKHM MaTepHAIAM

4.1 VueOuble M METOAMYECKHE MaTepHAIBL, pa3MellacMble Ha ODUIHAILHOM caliTe YUpexieHis
HaXO/IATCsl B OTKPBITOM JIOCTYIIE.

4.2, TleparornyeckuM pabOTHHKAM TI0 WX 3aIPOCAM MOTYT BbLIABaThCs BO BPEMEHHOE MOJBb30BAIL it
yucOHbIE M METOMHYECKHE MATEPHAIBI, BXOISIINE B OCHAIICHHE YUeOHBIX KaOHHETOB, METOMIMYECK
xaOuHeTa.

4.3. Bblaga meiarorndeckiuM paboTHHKAM BO BPEMEHHOE IONTb30BaHHE YYEOHBIX M METOIMYECKIiy
MaTepHaIoB, BXOJSINMX B  OCHAlEHHE y4eOHbIX KaOHHETOB, METOJMYECKOTO  KabWHCT#
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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке доступа педагогов к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам
1. Общие положения.
1.1. Данное Положение разработано в соответствии с пунктом 7 части 3 статьи 47 Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012, Уставом МБОУ "Абрикосовская школа (далее по тексту – Учреждение) с целью регламентации  порядка доступа педагогов к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам.
1.2. Доступ педагогических работников к вышеперечисленным ресурсам обеспечивается в целях качественного осуществления образовательной и иной деятельности.
2. Доступ к информационно-телекоммуникационным сетям
2.1. Доступ педагогических работников к информационно-телекоммуникационной сети Интернет в Учреждении осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков, планшетных компьютеров и т.п.), подключенных к сети Интернет, в пределах установленного лимита на входящий трафик, а также возможности Учреждения по оплате трафика / без ограничения времени и потребленного трафика.
2.2. Предоставление доступа осуществляется заместителем директора по учебно-воспитательной работе.
3. Доступ к базам данных
3.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:
- профессиональные базы данных;
- информационные справочные системы;
- поисковые системы.
3.2. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на сайте Учреждения в разделе «Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса».
4.  Доступ к учебным и методическим материалам
4.1 Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте Учреждения, находятся в открытом доступе.
4.2. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение групповых, методического кабинета.
4.3. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение групповых, методического кабинета, осуществляется работником, на которого возложено заведование групповых, методического кабинета.
4.4. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, определяется работником, на которого возложено заведование групповыми, методического кабинета.
4.5. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.
5. Доступ к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности
5.1 Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:
-  без ограничения к спортивному залу и иным помещениям и местам проведения занятий во время, определенное в расписании занятий;
-  спортивному залу и иным помещениям, и местам проведения занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.
5.2. Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности осуществляется по письменной заявке, поданной педагогическим работником (не менее чем за 5 рабочих дней до дня использования материально-технических средств) на имя лица, ответственного за сохранность и правильное использование соответствующих средств.
Выдача педагогическому работнику и сдача им движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности фиксируются в журнале выдачи.
5.3. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться копировальным автоматом.
Педагогический работник может сделать не более 100 копий страниц формата А4 в квартал.
Количество сделанных копий (страниц формата А4) при каждом копировании фиксируется педагогическим работником в журнале использования копировального аппарата.
5.4.  Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтером.
Педагогический работник может распечатать на принтере не более 100 страниц формата А4 в квартал.
5.5. В случае необходимости тиражирования или печати сверх установленного объёма педагогический работник обязан обратиться со служебной запиской на имя директора школы.
5.6. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.
6. Заключительные положения
6.1. Срок действия положения не ограничен. 
6.2. При изменении законодательства в акт вносятся изменения в установленном законом порядке.
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